REGIONALES
LEISTUNGSZENTRUM
LANGLAUF

Das Regionale Leistungszentrum Langlauf Davos/Klosters ist der offizielle Stitzpunkt von Swiss
Ski sowie dem Bundner Skiverband fur die Nachwuchsférderung im Bereich Langlauf in der Region
Davos und Klosters.

Unsere grosse Nachwuchsabteilung, mit Strahlkraft weit Uber die Region hinaus, ist einzigartig in der
Schweizer Langlauflandschaft. Geférdert und ausgebildet werden Jugendliche ab U12 bis zu den
Senioren.

Fur die Verstarkung und Neuausrichtung unseres Trainerteams suchen wir DICH per 1. Juni 2024
oder nach Vereinbarung als

(Chef-) Trainer / Trainerin 60 — 80%.

Du betreust zusammen mit einem weiteren Trainer/einer weiteren Trainerin rund 50 motivierte
Athletinnen und Athleten und damit Menschen, die gehort und gesehen werden méchten. Nach Bedarf
wirkt ein tatkraftiges und engagiertes Team von Leiterinnen und Leitern mit.

Deine Herausforderungen / Aufgaben:

e Planung, Organisation, Durchfiihrung und Auswertung von Trainings/Trainingslagern und

Wettkdmpfen

o  Wettkampfbetreuung

e Beratung der Athletinnen und Athleten im physischen, mentalen und sozialen Bereich
Enge, I6sungsorientierte Zusammenarbeit mit dem gesamten Trainer- und Leiterteam unter
Leitung des Chef-Trainers und Leiter Sport
Kommunikation mit Eltern und Schulen
Beratung der Athletinnen und Athleten im Materialbereich
Administrative Tatigkeiten
Weiterentwicklung der Strukturen des Vereins zusammen mit dem Leiter Sport und dem
(Chef-) Trainer.

Deine Skills:

e Abgeschlossene Ausbildung als Diplom- oder Berufstrainer/-trainerin

e Freude an der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen

e Hohe Sozialkompetenz gepaart mit gesundem Humor, Bereitschaft zur konstruktiven
Teamarbeit und ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten
Selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise mit pragmatischer Herangehensweise
Selbstreflexions- und Kritikfahigkeit
Bereitschaft zur Trainertatigkeit auf allen Stufen von U12 bis Senioren
Planerisches und organisatorisches Geschick

Wir bieten:
e Eine 60-80% -Jahresstelle mit einer attraktiven Entlohnung
e 5 Wochen Ferien
e Job- und personlichkeitsrelevante Weiterbildungen Uber den Standard hinaus
e Ein kompetentes, intaktes Umfeld, mit viel Langlauf-Knowhow und allen Méglichkeiten zur
fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung
Ein Arbeitsplatz, wo andere Ferien machen, mit top Infrastruktur
e Das grosste Langlauf-Nachwuchskader der Schweiz
e Unterstitzung bei der Wohnungssuche

Hast du Lust, dich in ein neues Abenteuer zu stlirzen, motivierte, junge Menschen im Leistungssport
zu begleiten und dich weiterzuentwickeln? Dann bist du hier richtig.

Fir Fragen zu den Herausforderungen steht dir Hitsch Flury, Chef Nordisch Ski Club Davos und
Vorstandsmitglied TZ Davos Klosters Nordisch, christianflury@bluewin.ch zur Verfligung.

Deine vollstandige Bewerbung sendest du bis spatestens 23. Februar 2024 per Mail an unsere
Rekrutierungsprofi: Evi Muhmenthaler; evi@2und20.ch.




