
 

Wir suchen per 1. Juni 2023 oder nach Vereinbarung befristet bis zum 31. Mai 2024 eine/einen 

Praktikantin/Praktikanten Weltcup-Marketing AG (100 %) 

Swiss-Ski (Schweizerischer Skiverband) gehört mit knapp 100'000 Mitgliedern, rund 300 Athletinnen und Athleten, 
circa 250 Staff-Mitgliedern und Mitarbeitenden aus den Sportarten Ski Alpin, Langlauf, Nordische Kombination, 
Skispringen, Biathlon, Snowboard, Skicross, Freeski, Aerials, Moguls und Telemark sowie mit rund 700 Clubs in zwölf 
Regionalverbänden zu den grössten Sportverbänden der Schweiz. 
 
Die Zeit ist in Bewegung – wir sind es auch! Um weiterhin an der Weltspitze bestehen zu können, brauchen wir nicht 
nur hervorragende Sportlerinnen und Sportler, sondern auch ein überzeugendes Team im Hintergrund. 

Jobprofil 

Während den zwölf Monaten in unserer Marketing-Abteilung sammeln Sie praktische Erfahrungen in der spannenden 
Welt des Sportmarketings. «Learning on the job» wird bei uns grossgeschrieben. Sie unterstützen den Leiter Weltcup-
Vermarktung in den verschiedenen Bereichen der Eventvermarktung. Sie bekommen Einblicke in die verschiedenen 
Weltcup-Veranstaltungen (Alpin, Ski Nordisch und Freestyle) und helfen dem Team in der Planung, Umsetzung sowie im 
Verkauf-Support. In Ihren abwechslungsreichen Aufgaben erstellen Sie diverse Präsentationen, analysieren Mediendaten 
und erledigen verschiedene Korrespondenzen. Wir erwarten und fördern Selbständigkeit, Kreativität, lösungsorientiertes 
Denken und Handeln. 

Qualifikation 

Nach dem erfolgreichen Abschluss des BWL- oder Marketingstudiums konnten Sie idealerweise bereits erste Kenntnisse 
im Marketing & Sponsoring sammeln. Sie verfügen über MS Office-Anwendungskenntnisse sowie gute Adobe Photoshop- 
Kenntnisse und können diese in der täglichen Arbeit gewinnbringend einsetzen. Ihr Herz schlägt für den Schneesport. In 
hektischen Zeiten bewahren Sie die nötige Ruhe und behalten den Überblick. Sie arbeiten strukturiert und selbständig, 
sind flexibel und bereit, auch an Wochenenden Einsätze zu leisten. Mündlich und schriftlich kommunizieren Sie 
einwandfrei in Deutsch und Französisch sowie gut in Englisch. 

#swissskiteam – powered by emotions 

Es erwartet Sie ein vielfältiges und dynamisches Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Fähigkeiten, Ihr Herzblut und Ihre 
Persönlichkeit einbringen und von zahlreichen Benefits profitieren können. 

Interessiert? Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spätestens am 31. März 2023 per E-Mail an 
Ursina Wittwer, Human Resources: hr@swiss-ski.ch. Bei Fragen steht Ihnen Hannes Hofer, Leiter Weltcup-Marketing 
unter hannes.hofer@swiss-ski.ch gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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